หลักเกณฑ์พื้นฐานในการคัดเลือกบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
ประจำปี 2562

1. เหตุผล
สถาบันวิจัยและพัฒนาชายแดนภาคใต้ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ได้จัดให้มีการพิจารณาคัดเลือกบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ประจำปี 2562 เพื่อมอบให้เป็นเกียรติแก่นักบริการวิชาการ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ที่มีผลงานบริการวิชาการโดดเด่นในสาขาต่าง ๆ ซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับพื้นที่สังคม ชุมชน และท้องถิ่นชายแดนภาคใต้ ตลอดจนเป็นผู้มีจรรยาบรรณ และอุทิศตนเพื่องานบริการวิชาการที่รับผิดชอบอย่างจริงจัง จนเป็นที่ปรากฏกล่าวขวัญหรือยอมรับกันในวงวิชาการทั่วไป ตลอดจนเพื่อเป็นการสนับสนุนและให้กำลังใจแก่นักบริการวิชาการในการทำงานบริการวิชาการอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาสังคม ชุมชน และท้องถิ่นชายแดนภาคใต้ และประเทศชาติต่อไป

2. เป้าหมาย: เพื่อเชิดชูเกียรตินักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ที่มีผลงานบริการวิชาการระดับดีเด่น มีจรรยาบรรณและมีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับในระดับสังคม ชุมชน และท้องถิ่นชายแดนภาคใต้

3. การพิจารณาคัดเลือก
3.1 เป็นอาจารย์/บุคลากร ที่ดำเนินโครงการบริการวิชาการ ภายใต้หน่วยงานต้นสังกัดที่เสนอชื่อ
3.2 ทำงานบริการวิชาการ ภายในระยะเวลา 5 ปี จนถึงปัจจุบัน (2557 - 2562)
3.3 การพิจารณาคัดเลือกเน้นความสำคัญในการเป็นนักบริการวิชาการที่มีชื่อเสียง และมีผลงานเป็นที่ยอมรับในสังคม ชุมชน และท้องถิ่นชายแดนภาคใต้ ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ
3.4 มีผลงานบริการวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นชายแดนภาคใต้ โดยเกิดผลต่อสังคม ชุมชน สถานศึกษาและสถานประกอบการ และทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นทางด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้านเกี่ยวกับการศึกษา สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ในเชิงประจักษ์ 
3.5 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่ประพฤติเสื่อมเสีย มีลักษณะเป็นผู้นำทางการบริการวิชาการ เหมาะสมที่จะได้รับการยกย่องให้เป็นแบบอย่างนักบริการวิชาการที่ดีงาม

4. การเสนอชื่อรับรางวัล
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เสนอรายชื่อบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ ในสังกัดของหน่วยงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยแต่ละหน่วยงานเป็นผู้พิจารณาคัดเลือกที่สมควรได้รับการคัดเลือกเป็นบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ ประจำปี 2562 เพียงหน่วยงานละ 1 ท่าน ตามแบบฟอร์มที่ได้แนบมาด้วยหรือดาวน์โหลดแบบฟอร์มทางเว็บไซต์งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ http://srdi.yru.ac.th/hrd  โดยขอความกรุณาจัดส่งมายัง งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สำนักงานผู้อำนวยการ สถาบันวิจัยและพัฒนาชายแดนภาคใต้ หรือทางอีเมล์: academic_service@yru.ac.th ภายในวันที่  31  พฤษภาคม  256๒  ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ นายบูรฮัน  วาหะ หมายเลขภายใน 31000 หมายเลขโทรศัพท์ 085-7999324

[bookmark: _GoBack]แบบฟอร์มเสนอชื่อบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ
ภาพสี 
ขนาด 2 นิ้ว

ประวัติและผลงาน
ของ
ชื่อ.............................................นามสกุล............................................
ประกอบการพิจารณารับรางวัลบุคคลดีเด่น ด้านบริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา


1. ประวัติส่วนตัว
ชื่อ – นามสกุล.......................................................................................................................................
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ตำแหน่งทางวิชาการ..............................................................................................................................
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โทรสาร...................................................E-mail……………….............................................................……

2. ประวัติการศึกษา

	ระดับ
	สถานที่ศึกษา
	สาขาที่ศึกษา
	ปีที่จบการศึกษา
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5. ความคิดเห็นของ คณบดี/ผู้อำนวยการ ต่อผู้เสนอชื่อคัดเลือก
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ลงชื่อ ………………………………….……………
      (………………………………………………)
  คณบดี/ผู้อำนวยการ ……………………………………………………………….……

หมายเหตุ. ให้แนบหลักฐานประกอบการคัดเลือก ดังนี้
1. ไฟล์ภาพถ่าย การดำเนินงานโครงการบริการวิชาการ
2. รางวัลเกียรติยศที่ได้รับ/ผลงานดีเด่น ด้านบริการวิชาการ
3. วิดีโอการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการ (ถ้ามี)
